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1 UvVoD

Tento vnitfni pfedpis pro vyhodnoceni pracovnich rizik stanovuje zavazny postup a
povinnosti pfi prevenci rizik vSech bezpecnostnich kategorii vySe zminéné spoleCnosti.

Zameéstnanci jsou povinni uvedeny rozsahu respektovat, pficemz se nezbavuji povinnosti
dodrzovat i ostatni ustanoveni obecné platnych bezpecnostnich predpist, pokud s nimi byli
seznameni a tyto jim to ukladaji.

Za dodrzovani tohoto vnitfniho pfedpisu zodpovidaji vSichni vedouci zaméstnanci a dalSi
zameéstnanci spole¢nosti, ktefi zajisti seznameni vSech svych podfizenych zaméstnancu
S touto smérnici.

Nedilnou soucasti tohoto vnitiniho pfedpisu jsou vyhodnocené rizika spole€nosti, s nimiz
musi byt vSichni zaméstnanci seznameni.

2 SOUVISEJiCi PRAVNiI PREDPISY
Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjSich predpisd,

Zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi, ve znéni pozdéjSich pfedpisu

3 DEFINICE

Riziko - je “kombinace pravdépodobnosti a rozsahu mozného zranéni nebo poskozeni
zdravi zaméstnance, vystaveného v pracovnim procesu jednomu nebo vice potencionalnim
zdrojum pracovnich uUrazu nebo ohrozeni zdravi zaméstnance”. Mezi rizika patfi vSechny
zdroje urazll, pramyslové skodliviny, nadmérné teplo nebo chlad. zafeni, elektricka energie
apod..

Prevence rizik - Pod timto pojmem se rozumi vesSkera ustanoveni nebo opatfeni, ktera jsou
zavedena nebo se planuji na vSech stupnich €innosti podniku k prevenci nebo snizeni rizik.
Proces, jehoz cilem je optimalizace rizika se nazyva hodnoceni a fizeni rizik. Prvni Cast
tohoto procesu, ktera se zabyva identifikaci, hodnocenim a srovnanim rizik, pfinasi podklady
pro druhou Cast procesu, ve které jsou pfijimana opatfeni pro jejich snizeni na minimalni
miru. Nelze-li rizika odstranit, je zaméstnavatel povinen je vyhodnotit a pfijmout opatfeni k
jejich pusobeni tak, aby ohrozeni bezpecnosti a zdravi zaméstnancl bylo minimalizovano.

Expozice - vystaveni organismu pusobeni faktorl prostfedi (napfiklad hluku, vibracim,
prachu, zafeni) nebo ucinkim latky. V uvahu se bere objektivné zjisténa (zméfena) hodnota
zatéze faktory pracovniho prostfedi a doba, po kterou je v praci ¢lovék této zatézi vystaven.

Skoronehoda (near hits) - mezni stav, ktery jen shodou pfiznivych okolnosti neskondil
nehodou. Je vSak nepravdépodobné, Ze konstelace hvézd bude i pfisté takto pfizniva.
PFi¢inou téchto stavl nemusi byt poruseni bezpecénostnich pfedpisi a mohou nastat
pripady, kdy je obtizné témto staviim prfedchazet. Je v§ak nutné takové stavy vyhodnocovat
a informovat o nich ostatni spolupracovniky. Zaznamy o téchto "skoronehodach" proto maji
vyznam pro preventivni pfedchazeni nehodam. Proto je vyhodné pro zaméstnavatele
poskytnout moznost vSem jeho zaméstnancim provadét zaznamy o téchto
"skoronehodach" a anonymné je zaslat k vyhodnoceni bezpecnostnimu technikovi.
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Nebezpeci - Cinitel (stroj, strojni systém, technologie, systém prace, material, surovina,
chemicka latka) se schopnosti zpUsobit za urc€itych okolnosti Skodu na zdravi ¢lovéka nebo
na majetku (jako nebezpelnost je oznaovana vnitfni vlastnost nebo schopnost tohoto
Cinitele zpusobit Skodu).

Identifikace nebezpeci - proces zjiStovani, zda nebezpeli existuje a definovani jeho
charakteristik.

Hodnoceni rizika - souhrnny proces posouzeni velikosti rizika a jeho pfijatelnosti pro zdravi
a bezpecnost pracovnika. Uziva se rlznych metod a postupu, jejichz cilem je odhadnout
moznost poskozeni lidského zdrauvi.

Rizeni rizika - pfijeti odpovidajicich opatieni k odstranéni rizika nebo snizeni jeho miry na
akceptovatelnou urovenn véetné zpétné vazby na ucinnost opatfeni a informovani
zameéstnancu o riziku.

4 SYSTEM HODNOCENI PRACOVNICH RIZIK

Vymezit pracovni systém a zpracovat seznam Cinnosti

Zpracovat formou tabulky seznam mist a prostorl v pracovnim systému (podnik,
provozovna aj.). Pracovni systém zahrnuje vS8echna zafizeni, prostory, technologie,
prostifedi, zaméstnance a jiné osoby vyskytujici se na pracovistich a vSechny dalsi vlivy,
které je mozno pfedpokladat. Vymezenim prostoru rozumime rozloZeni pracovniho systému
do jednotlivych pracovist, zafizeni, prostor a dalSich mist, kde bude organizovano
hodnoceni rizik. Nesmi se zapomenout zahrnout do tohoto seznamu vSechny prostory a
komunikace vC€etné sklepnich prostor, venkovnich komunikaci, podnikovych vieCek, Saten,
zachodud, umyvaren, prostort pro odpocinek a jidlo atd.

Na seznam prostorl a pracovnich mist navazuje seznam (pfehled) Cinnosti, které jsou
v jednotlivych pracovnich prostorech provadény. Seznam cinnosti mize byt vypracovan
samostatné, nebo mohou byt pro pfehlednost Cinnosti pfifazeny k jednotlivym prostoram.
Nesmi se pfitom zapomenout, ze na vétSiné pracovist probihaji v rlznou dobu rdzné
¢innosti.

Vyhledat (identifikovat) nebezpedi

Ke kazdému pracovnimu mistu, pfipadné Cinnosti, pfifadime nebezpeci nebo nebezpeénou
situaci, ktera mize nastat a posoudit, kdo mlze byt nebezpe&im ohrozen a jak k tomu muze
dojit. Vychazi se pfitom ze zkuSenosti hodnotiteld, zaméstnancl, z vysledkl Setfeni
pracovnich Urazl, nehod, pfipadné z evidence drobnych poranéni a skoronehod.

Stanovit a ohodnotit rizika

Vyhodnotit rizika vyplyvajici z identifikovanych nebezpeci a rozhodnout, zda jsou existujici
preventivni opatfeni dostacujici nebo zda jsou potfebna dalSi opatfeni. Pfi stanovovani rizik
posuzujeme zavaznost mozného poskozeni, tak i pravdépodobnost, se kterou k poSkozeni
muze dojit. Sou€asné je tfeba také vzit v uvahu ucinnost jednotlivych opatfeni a moznost
jejich selhani a z toho plynouci mozné nasledky. Podstata hodnoceni rizik spociva
v rozhodnuti, zda riziko muzeme pfijmout a pokud ne, jaka opatfeni musime realizovat k
jeho odstranéni nebo alespori omezeni na pfijatelnou miru.
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Odstranit/omezit rizika

Uginna prevence poskozeni zdravi vychazi ze znalosti podstaty (charakteru) rizik a jejich
zavaznosti. Nutnou podminkou uc&inné prevence je pfitom splnéni vSech poZadavku
stanovenych pravnimi pfedpisy a technickymi normami. Stanoveni opatieni k prevenci rizik
je vysledkem vSech pfedchozich krokd. Cilem opatfeni je zajistit podminky, které odstrani
rizika u zdroje jejich puvodu nebo omezi jejich pusobeni tak, aby ohrozeni bezpecnosti a
zdravi zaméstnancu bylo minimalizovano.

Vyhodnotit zdravotni rizika (kategorizace praci)

Soucasti pracovnich rizik jsou také zdravotni rizika, ktera vyjadfuji miru zavaznosti zatéze
Clovéka vystaveného rizikovym faktorim na pracovisti. Vzhledem k jejich specifickému
charakteru a pozadované odborné znalosti pro jejich hodnoceni jsou zahrnuty v pravnich
predpisech tykajicich se ochrany vefejného zdravi, konkrétné zakona ¢. 258/2000 Sb., o
ochrané verejného zdravi o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zakonu, ve znéni pozdéjSich pfedpisu. Podle tohoto zakona ma zaméstnavatel povinnost
zdravotni rizika vyhledavat a zpracovavat navrh zarazeni praci do kategorii. Navrh na
zarazeni praci do kategorii spolu s udaji kliCovymi pro hodnoceni rizik musi pfedkladat
organu ochrany verejného zdravi, ktery rozhoduje o zafazeni prace do pfislusné kategorie
a vyhlaSuje rizikova pracovisté. Zaméstnavatel sam kategorie praci a rizikova pracovisté
neurcuje ani nevyhlasuje. Rizikovou praci, kterou se pro ucely tohoto zakona rozumi prace,
pfi niz je nebezpeci vzniku nemoci z povolani nebo jiné nemoci souvisejici s praci, je prace
zarazena do kategorie treti a Ctvrté a dale prace zarazena do kategorie druhé, o niz takto
rozhodne pfislusny organ ochrany vefejného zdravi.

Pravidelné hodnoceni rizik

Jak jiz z nazvu vyplyva, vychozi hodnoceni rizik se provadi jednak pfi zavadéni systému
hodnoceni rizik na vSech pracovistich a zafizenich, jednak u novych pracovist, strojq,
technologii a zafizeni pfed uvedenim do provozu. Je potfebné je provést i tehdy, kdyz dojde
k zavaznym organizacnim zménam, jako je napfiklad zavedeni druhé smény nebo zména
kvalifikace zaméstnancu. Dale by se mélo hodnoceni rizik provadét v intervalech,
stanovenych pro jednotliva pracovisté zaméstnavatelem podle rizikovosti praci a dalSich
skuteCnosti, které rizikovost a Cetnost prevence ovliviuiji.

Projednani zjisténych rizik se zaméstnanci

Zacatek prevence rizik by mél byt uz v zajisténi kvalitniho Skoleni zaméstnancl a vedoucich
zaméstnancl o pravnich a ostatnich predpisech k zajisténi BOZP vc&etné informaci o
rizicich, ktera se tykaiji jejich prace a pracovisté a pravidelném ovérfovani jejich znalosti.

Je potfeba také seznamit zaméstnance, pfislusné odborové organy nebo zastupce pro
oblast BOZP s vysledkem vyhodnocenim rizik a pfijeti a provadéni opatieni ke snizeni jejich
pusobeni. Vyslechnutim jejich pfipominek a navrhl je nejen uloZzeno zakonikem prace, ale
muze pfFinést poznatky dulezité pro prevenci rizik.

Se zaméstnanci, pfipadné jejich zastupci, by mély byt projednavany i vysledky kontrol
zaméfenych na ucinnost pfijatych bezpecCnostnich opatfeni, protoze jejich soustavné
vyzadovani a kontrolovani je nezbytnym pfedpokladem pro zajisténi bezpecnych a zdravi
neohrozujicich podminek prace.
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Napravna opatreni ke snizeni rizika

Na zakladé vyhodnoceni rizik je vhodné sestavit tzv. "Plan napravnych opatfeni". Postup
sestaveni planu napravnych opatfeni pro minimalizaci daného rizika se sklada z
nasledujicich kroku:

1. Je-li to mozné, je tfeba vyloucCit nejprve nebezpeli pfimo u zdroje nebezpedi
(napf. ndhrada nebezpectné chemické latky méné nebezpecnou);

2. Nelze-li vylouCit nebezpeci, je tfeba ho omezit (napf. uZitim nizkovoltového
napajeni);

3. Kde je to mozné, méla by se prace pfizpusobit individualnim schopnostem

pracovniku;

Vyuzit nové, moderni postupy pro zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi

pracovniku;

Pouzit kolektivni ochranné prostfedky;

Zkombinovat technické a organizacni opatfeni;

Zaveést planovanou udrzbu pouzivanych technickych zafizeni

Pridélit osobni ochranné pracovni prostfedky (OOPP). (V tomto pfipadé se musi

provést noveé posouzeni vybéru OOPP z hlediska jejich vhodnosti).

»

©NOo O

5 ZAVERECNA USTANOVENI

S timto dokumentem musi byt prokazatelné seznameni vSichni zaméstnanci spolecnosti.

Za dodrzovani této organizacni smérnice zodpovida zaméstnavatel, ktery je rovnéz povéren
kontrolou této organizacni smérnice.

Tento dokument byl vytvofen na zakladé informaci poskytnutych Bc. Markem IvaniSem,
obchodnim feditelem spoleCnosti M&M Development company s.r.o. Spole¢nost
ENERGOM Projekty a.s. nenese zodpovédnost za tento dokument v pfipadé, Ze ji nebyly
poskytnuty uplné nebo pravdivé informace.

Tento vnitfni pfedpis plati dnem vydani

V Ostravé dne 3. 5. 2017

6 PRILOHY

Priloha €. 1: Registr identifikace a vyhodnoceni rizik
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